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NOTE  DE SERVICE N001/23-24/NS/MINESEC/DRL/DDES-W/LYBINGOBA 
Portant organisation des  activités  du premier trimestre  de l’année  academique 

2024/2025 

Suivant  l’arrêté conjoint n°60/B1/14641/MINEDUB/MINESEC  DU 06/08/2024 fixant  le 
calendrier  de l’annee scolaire 2024/2025 en  République du Cameroun  

 

 

 
 

REPUBLIQUE  DU CAMEROUN 
Paix – Travail – Patrie 

*********** 
MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS SECONDAIRES 

*********** 
DELEGATION REGIONALE DU LITTORAL 

************ 
DELEGATION  DEPARTEMENTALE  DU WOURI 

************ 
LYCEE BILINGUE DE NGODI-BAKOKO 

************** 
BP : 7065 Douala / Tél : 243 811 568 

N° I: 71H1GSBD110294112 
 

REPUBLIC OF CAMEROON 
Peace – Work – Fatherland 

*********** 
MINISTRY OF SECONDARY EDUCATION 

********** 
REGIONAL DELEGATION FOR LITTORAL 

************ 
DIVISIONAL DELEGATION FOR WOURI  

*********** 
G.B.H.S / NGODI-BAKOKO 

*********** 
BP : 7065 Douala / Tél : 243 8 

11 568 
N° I: 71H1GSBD110294112 

 



N° DATE ACTIVITES OBJECTIFS RESULTATS ATTENDUS RESPONSABLES OBSERVATIONS 

1 02/08/2024 
Reprise de service par le 
personnel administratif  à  07h 
30 

Préparer la rentrée, 
accueil  des personnels  

Mise en place des 
structures d’accueil Proviseur 

Certificats de prise et reprise 
de service ; préparation du 
site. 
 

2 02/08/2024 Réunion de concertation  
administrative 

Fixer les principales 
orientations du travail 
sur  le plan administratif 

Préparation 
minutieuse de la 
rentrée 

Proviseur 

Organisation du travail  
administratif ; ordre du jour 
de l’assemblée générale  
 

3 

04/08/2024 

Reprise de service du personnel 
enseignant à 07h30. 

Préparer  la rentrée et  
l’accueil  des élèves.  Démarrage à temps 

des enseignements  Proviseur 

Certificats de prise et de 
reprise de service ; Retrait 
des emplois de temps ; retrait 
du matériel didactique. 

4 Réunion de concertation du 
personnel administratif 

-Fixer les grandes 
orientations du  travail 
sur le plan administratif. 
-Préparer l’assemblée 
générale du personnel 

Rapport ; ordre du jour 
de l’assemblée 
générale 

Proviseur 

Textes réglementaires utiles ; 
Fiches de présence ; Gestion 
des trimestres. 

5 04/09/20240 Tenue du premier conseil 
d’enseignement par discipline 

Harmoniser les activités  
pédagogiques par 
matière 
 

 
 
Rapports    
 
 

Proviseur, 
censeurs, AP 
professeurs 

Progressions trimestriels  et 
annuelles ; calendrier des 
conseils, Nomination des 
animateurs  pédagogiques,   
Besoins des départements, Suivi 
des canevas des rapports 

6 05/09/2024 Rentrée solennelle des élèves à 
07h 30 

Démarrage effective des 
cours  

Couverture totale des 
programmes  et des 
heures.   

Proviseur 
Mise à disposition du 
matériel  (cahiers de textes, 
craie registres d’appel  

7 09/09/2024 

Première causerie éducative 
avec les apprenants  

Informer les élèves  sur 
les exigences de la vie 
scolaire 

Autodiscipline et 
ardeur au travail  Proviseur 

Statistiques des résultats aux 
examens ; dénonciation des 
comportements déviants 
 

8 12/09/2024 Commission permanente de 
recrutement 

Sélectionner les dossiers 
de recrutement 

 Commission 
permanente 

PV de la commission pour 
transmission à la hiérarchie 



9 08/09/2024 

Journée internationale de 
l’alphabétisation 
 
 

Promouvoir la 
scolarisation des enfants 
auprès des parents 

Scolarisation effective 
de tous les enfants Proviseur  

Tenue des AG des parents 

10 

13/09/2024 

Assemblée générale des 
personnels 

Fixer les grandes  
orientations 
pédagogiques et 
administratives. 

Rapport Proviseur 

Textes règlementaires utiles ;  
Bilan de l’année scolaire 
2021/2022; fiche de 
présence ; Gestion des 
trimestres. 

11 

Date limite de dépôt  des 
rapports des conseils 
d’enseignement et des fiches de 
progression. 

Transmission  à la 
hiérarchie 

Suivi des progressions 

AP,  censeurs 

Projets pédagogiques  

12  18/09/2024 
Concours d’entrée en form 1 et 
6ebil, étude de dossiers pour 
l’entrée en 1ère TI 

Sélectionner les élèves  
pour les classes de form 
1, 6ebil et 1ère TI 

Existence des  classes 
6e ,form 1 et 1ère TI Proviseur, Censeurs  

Supervision DDES 

13 18/09/2024 Première réunion Concertation 
pédagogique avec les AP. 

Définir les attributions 
des AP 

Travail efficient des AP Proviseur ; 
censeurs  

Rapport pour transmission à la 
hiérarchie  

14 25/09/2024 Réunion de concertation avec les 
PP 

Définir les attributions 
des PP 

Travail efficient des PP Proviseur ; 
censeurs 

Rapport pour transmission à la 
hiérarchie  

15 27/09/2024 Elections des délègues et chefs 
de classe. 

Mettre sur pied une 
autodiscipline.  Rapport  SG, SS Rapport attendu 

16 

02/10/2024 

Date limite de dépôt des sujets 
saisis 

Préparation  de la 1ère 
évaluation.  

Bon déroulement des 
épreuves 

Animateurs 
pédagogiques ; 
censeurs ; 
secrétaires 

Harmonisation des épreuves 
si possible dans les classes de 
3eme, 1ère et Tle. 

17 Election  du bureau de la 
coopérative et des clubs 

Choisir les représentants 
des élèves auprès des 
responsables de  
l’établissement 

Initiation des  élèves à 
la gestion participative 

Surveillants 
généraux 

Informer les différents 
intervenants à temps 

18 04/10/2024 Lancement des APPS  
Initiation des  élèves aux 
activités Post et 
périscolaire 

Participation des 
élèves aux activités 
Post et périscolaire 

Responsable APPS 
 

19 05/10/2024 Journée internationale des 
enseignants 

Célébration solennelle  
de la profession  

Ouverture de 
l’enseignant à son milieu  Tout le personnel Conférence, sport, défilé, 

récréation. 



20                       
11/10/2024 

Journée  nationale  de la 
promotion du matériel 
didactique  fabriqué à partir des 
matériels locaux et/ou de 
récupération 

Encourager la production 
technique 

Fabrication des objets 
techniques 

Animateurs 
pédagogiques ; 
élèves ; professeurs 

Identification et utilisation 
des matériaux locaux ou de 
récupération ; impact sur 
l’environnement 

21 12/10/2024 Première assemblée générale de 
l’APEE 

Bref bilan de l’année 
scolaire 2023/2024, 
perspectives 

Rapport attendu. Bureau de l’APEE, 
Proviseur 

Transmission du rapport à la 
hiérarchie. 

22 Du 14/10 au  
18/10/2024 

Première évaluation 
(harmonisée) 
 

Tester les connaissances 
acquises par les 
apprenants 

Statistiques de 
l’évaluation  

Censeurs, AP, 
professeurs 

Evaluations libres, mais 
harmonisées si possible pour 
les classes d’examen. pas de 
période bloquée. 

23 17/10/2024 Tenue du premier conseil 
d’établissement 

Adopter le budget 
prévisionnel, le 
règlement intérieur et le 
projet d’établissement 

Rapport, adoption des 
différents textes.  

Président du CE ; 
proviseur 

Mise à disposition des 
différents textes sur le conseil 
d’établissement et leur 
exploitation. 

24 15/10/2024 Journée mondiale de lavage des 
mains avec de l’eau et du savon 

Sensibiliser les 
apprenants par rapport à 
cette pratique  

Une bonne pratique de 
l’hygiène des mains 

Proviseur, 
censeurs ; 
surveillants 
généraux ; 
apprenants 

Prévoir des points d’eau  avec 
bac et savons pour le lavage 
des mains 

25 18/10/2024 Journée nationale de 
l’orientation scolaire 

Vulgariser l’importance 
de cette discipline 

Susciter l’émulation 
chez les apprenants 

Proviseur ; C.O ; 
parents ; 
apprenants ; autres 
personnels ; thème 
à débattre 

. Etablir le contact entre les 
parents et les chefs 
d’entreprise ; divers thèmes à 
débattre. 

26 01/11/2024 Délai  de report des notes dans 
les machines 

Collecter les indicateurs 
des performances et la 
vie dans les salles de 
classe 

Calcul des moyennes 
de la 1ere évaluation 

Censeurs ; 
Professeurs 
principaux ; 
professeurs 

Effectuer les corrections en 
classe et remettre les 
documents (copies) aux 
élèves 

27 04/11/2024 Deuxième causerie éducative 

Informer les élèves sur le 
travail accompli et les 
stratégies de 
remédiation 

Renforcement de la 
discipline ; améliorer 
les performances 

Proviseur ; 
censeurs ; 
surveillants 
généraux ; 
professeurs 

Statistiques des 
performances de  la première 
évaluation ; Taux de 
couverture des heures et des 
programmes 



28 04/11/2024 
Dépôt des fiches de suivi  
pédagogiques de la première  
séquence 

Evaluer la couverture des 
heures et des 
programmes par classe 

Information de  la 
hiérarchie 

Censeurs ; 
Animateurs 
pédagogiques 

Distribuer  les formulaires ; 
initier les jeunes professeurs 
au remplissage des fiches 
statistiques  
 

29 06/11/2024 

Réunion de concertation  
pédagogique avec les 
professeurs principaux et les 
animateurs pédagogiques 

Analyser les 
performances de la 
première évaluation et la 
vie dans les salles de 
classe 

-Solutions de 
remédiation ; 
-Evaluer l’état des 
progressions 

Proviseur ; 
Censeur ; 
animateurs 
pédagogiques ; 
professeurs 
principaux 

Statistiques, consultation des 
cahiers de textes ; Taux de 
couverture des heures et des 
programmes. 

30 13/11/2024 Réception de la coordination administration   

 

31 15/11/2024 
Date limite de dépôt  de sujets 
saisis pour la deuxième 
évaluation. 

Duplication des épreuves 
Déroulement 

harmonieux des 
épreuves 

Censeurs ; 
Animateurs 

pédagogiques ; 
Professeurs 

Mise à disposition du papier 
et de l’encre 

 18 au 
22/12/2024 Inspections interne     

32 21/11/2024 Journée internationale de la 
philosophie 

Intéresser le plus 
nombre d’élèves à la 
philosophie 

Meilleure appréciation 
de cette discipline 

Professeur  de 
philosophie 

Devoir  aux élèves des classes  
terminales thème à débattre 

33 
25/11/2024 

Au 
29/11/2024 

Evaluation harmonisée. 
Tester les connaissances 
acquises par les 
apprenants 

Préparation 
progressive des élèves 
aux examens 

Censeurs ; 
professeurs ; 
apprenants 

Disponibilité requise  

34 02/12/2024 Début du 2éme trimestre Assurer la continuité des 
enseignements. 

Couverture maximale 
des heures et des 
enseignements 

 
AP ; professeurs. 

 
Contrôle des enseignements 

35 06/12/2024 Date limite de report des notes 
dans les machines 

Calculer les indicateurs 
d’évaluation 

Moyennes 
trimestrielles 

Censeurs ; 
Professeurs 

- Production des documents ; 
- Effectuer les corrections et 
remettre les copies 



36 10/12/2024 Tenue du deuxième conseil 
d’enseignement par discipline 

Evaluer les  
performances 
trimestrielles ; 
 Etablir les fiches de suivi 
pédagogique 

Eléments du rapport 
de fin du premier 
trimestre 

Censeurs ; 
Animateurs 
pédagogiques 

Canevas du rapport ; 
Mise à disposition des fiches 
de suivi pédagogiques 

37 11/12/2024 Conseil de discipline de fin du 
premier trimestre 

Statuer sur les cas 
d’indiscipline 

Faire régner la 
discipline afin 
d’obtenir les meilleurs 
résultats 

Proviseur 

Afficher la liste des élèves 
convoqués ; convocation des 
membres 

38 
16/12/2024 

Au 
19/12/2024 

Tenue des conseils de classe de 
fin du premier trimestre 

Apprécier les 
performances des 
apprenants 

Statistiques 
trimestrielles 

Proviseur, 
censeurs, 
surveillants 
généraux  PP 

Statistiques trimestrielles 

39 20/12/2024 Remise solennelle des bulletins ; 
Départ en congés de Noël 

Encourager les 
meilleurs ;  
Remotiver les autres 

Améliorations des 
performances scolaires 

Proviseur, 
Censeurs, 
Professeurs 

Paiement des primes de 
rendement, 
Distinctions honorifiques 

40 06/01/2025 Rentrée du second trimestre Poursuivre les 
enseignements  

Couverture maximale 
des programmes Proviseur Mise à disposition du 

matériel didactique. 
 

 
Ampliations :               Douala, le 07 septembre 2024 

• DESG/MINESEC              Le  Proviseur /The Principal 
• DRES/LT 
• DDES/WOURI 
• S/éfet/DLA III 
• Tout le  Personnel 
• Affichage  

• Chrono²& 
 


